DIGITALE ZUKUNFT GESTALTEN

Durchstarten beim IT-Dienstleister
fiir die Offentliche Verwaltung
des Landes Mecklenburg-Vorpommern




WER WIR SIND

IT-Dienstleister & Kompetenzzentrum
des Landes M-V ...

Die DVZ M-V GmbH ist der IT-Dienstleister der Landesverwaltung
M-V mit Sitzin Schwerin. Gesellschafter der eigenstandigen GmbH
ist das Land Mecklenburg-Vorpommern. Als langjahriger und
kompetenter Partner des Gffentlichen Sektors beschéftigen unsere
mehr als 600 Mitarbeiter*innen schon heute Fragen, die moderne
Verwaltungsprozesse einer vernetzten Gesellschaft von morgen
ausmachen werden.

Mit unserem integrativen Ansatz erkennen wir die BedUrfnisse
unserer Kund*innen und entwickeln aus gemeinsamen Ideen
und politischen Zielen smarte Losungen. Das spiegelt sich auch
in unserem Leistungsportfolio wider, das Beratungs-, Betriebs-,
Entwicklungs-, Beschaffungs- und Infrastrukturleistungen um-
fasst.



BERATER UND WEGBEGLEITER MIT

ZERTIFIZIERTER SICHERHEIT

Security- und Compliance-Leistungen gehdren ebenso zu unseren
Kernkompetenzen wie der Betrieb sicherer Kommunikations-
infrastrukturen oder die Entwicklung eigener Applikationen,
Dienste und Servicemodelle. Dabei haben Anforderungen nach
hochstmdglicher Sicherheit, uneingeschranktem Datenschutz und
permanenter Verfligbarkeit flr unser Handeln oberste Prioritat.
Mit der erfolgreichen Zertifizierung nach ISO 27001 auf Basis
des IT-Grundschutzes sind wir eines von wenigen Rechenzentren
auf Landerebene, das seinen gesamten IT-Betrieb zertifiziert hat.
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BREMEN

' WO WIR ARBEITEN

Unsere Standorte

Wir bieten eine moderne Arbeitsumgebung an unseren Stand-
orten in Schwerin und Rostock — und zukiinftig auch in Hamburg.

Gemeinsam stimmen wir ab, welchen Anteil das mobile Arbeiten
bzw. die Anwesenheit an unserem Hauptstandort oder in den
Flex-Biiros im Arbeitsalltag unserer Mitarbeiter*innen haben soll.
Es gibt nur wenig, das wir nicht realisieren kénnen. Unser hybri-
des Arbeiten ermdglicht Flexibilitdt und eine ausgewogene Work-
Life-Balance. Durch regelmaBige Prasenztage stellen wir sicher,
dass das soziale Miteinander nicht zu kurz kommt.



¢ ROSTOCK

MECKLENBURG-
VORPOMMERN

BRANDENBURG

UNSERE STANDORTE:

e DVZ-Hauptgebdude in der Landeshauptstadt Schwerin
e Flex-Biiro im Herzen der Rostocker Innenstadt

e Flex-Blro im Hamburger Raum in Planung

e 7Zuhause im Rahmen des mobilen Arbeitens




ANSPRECHPARTNER*INNEN
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Norbert Spangenberg
Abteilungsleiter Personal
£ n.spangenberg@dvz-mv.de
S +49385 4800 - 345

Anika Zahlmann
Personalmanagement & Recruiting
& a.zahimann@dvz-mv.de
S +49 385 4800 - 564

Tobias Ropcke
Personalmanagement & Recruiting
& troepcke@dvz-mv.de
S +49 385 4800 - 324

Annika Grothmann
Personalentw. & Recruiting Uni/FH
& a.grothmann@dvz-mv.de

. +49 385 4800 - 681

Ines Bogaschowsky
Personalmanagement & Recruiting
& i.bogaschowsky@dvz-mv.de
. 493854800 - 576

Kevin Kéhler
Personalmanagement & Recruiting
& k.kaehler@dvz-mv.de
S +49 385 4800 - 894

Lars Fietkau
Recruiting & Active Sourcing
& |fietkau@dvz-mv.de

. +49 3854800 - 9610

Annemarie Guse
Ausbildung & Duales Studium
& a.guse@dvz-mv.de
. +49 385 4800 - 505
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Als IT-Dienstleister der Landesverwaltung von Mecklen-
burg-Vorpommern sind wir langjahriger und starker Partner
des offentlichen Sektors im Bundesland und iiber dessen
Grenzen hinaus. Mit dem Know-how unserer Kolleg*innen
sowie modernsten Technologien gestalten wir zusammen
mit unseren Kund*innen die Zukunft der digitalen Verwal-
tung. ,,Gemeinsam Visionen verwirklichen“ steht bei uns
nicht nur im Firmenleitbild, sondern ist gelebte Praxis -
wahrend der Arbeit und im Miteinander.

DIESE WERTE TREIBEN UNS AN

Wir begegnen uns auf Augenhohe: Uber alle Abteilungsgrenzen
und Hierarchiestufen hinaus. Dadurch schaffen wir neue Per-
spektiven und o0ffnen unseren Blickwinkel fir neue ldeen und
LOsungsansétze.

WAS UNS AUSMACHT

e wertschétzende Atmosphare mit offener Kommunikation
e abteilungstibergreifende Zusammenarbeit

e viel Freiraum, eigene Ideen einzubringen

e innovative Themen und spannende Projekte

e hybrides Arbeiten und flexible Arbeitszeitmodelle

e familienfreundliche Arbeitsbedingungen




JOBEINSTEIGER ODER PROFI?
Werden Sie Teil des DVZ-Teams .............ccccoeei.

Wir sind stets auf der Suche nach klugen Kdpfen, die unser Team
bereichern und neue Impulse ins Unternehmen bringen. Von
Azubi bis Professional — das DVZ bietet fir jeden Karriereweg
die passenden Aufgaben und Weiterentwicklungsmoglichkeiten.
Noch fehlendes Know-how kénnen Sie sich bei uns aneignen —
gerne entwickeln wir Sie zum Experten.

Interessante Themen, zukunftsweisende Projekte und ein leis-
tungsgerechtes Gehalt nach TV-L (Tarifvertrag fiir den Offent-
lichen Dienst der Lander) erwarten Sie bei uns in allen IT-nahen

Bereichen.

@

WERDEN SIE TEIL DES TEAMS — WIR SUCHEN: %

4 Account-Manager*in

4 Administrator*in

4 Anwendungs-
betreuer*in

4 Consultant

4 Jurist*in IT-Recht

4 Kaufméannische
Mitarbeiter*in

4 Projektleiter*in

Prozessmanager*in
Service-Manager*in
Softwarearchitekt*in
Softwareentwickler*in
Spezialist*in
IT-Sicherheit
Systemintegrator*in
System Engineer

Hier direkt bewerben: KARRIERE.DVZ-MV.DE
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MITARBEITERSTIMME

JULIANE
GRZESKO

Consultant .................

Mit einem Rucksack voller Erfahrungen aus der Verlagsbranche,
der Bundesverwaltung und dem Bildungssektor. Als Geistes-
wissenschaftlerin bot sich mir ein breites Spektrum an Mdglich-
keiten, mich beruflich zu verwirklichen. Insgeheim bestand jedoch
immer irgendwie der Wunsch, einmal Nachrichtensprecherin zu
werden. Man soll ja niemals ,nie” sagen, aber nach verschiede-
nen Stationen meiner beruflichen Laufbahn in den unterschied-
lichsten Bereichen, filhle ich mich im DVZ beruflich tatsdchlich
angekommen.

WO STEHST DU JETZT?

Mit beiden Beinen fest im Leben... und im DVZ. Ich fiihle mich
mit diesem Unternehmen sehr verbunden. Nicht zuletzt, weil ich
2008 meine Bachelorthesis im DVZ als Werkstudentin schrieb
und es sich 2016 wie ,nach Hause kommen* anflihlte.

Angekommen in der Geschéftsfeldentwicklung konnte und kann
ich mich fachlich so richtig austoben und zeigen, dass man
kein IT’ler sein muss, um in einem IT-Unternehmen etwas zu
erreichen.



DAS HABEN WIR ZU BIETEN

Unser Rundum-Paket ...

Um innovative Losungen zu entwickeln, schaffen wir eine
Arbeitsumgebung zum Wohlfiihlen. Neben einem herrlichen
Ausblick auf den Lankower See bieten wir unseren Mitarbei-
ter*innen viele zusétzliche Leistungen — vom Berufsstart
bis zur Rente. Zu unseren wichtigsten Unternehmenswerten
gehort es, Beruf- und Privatleben in Einklang zu bringen.

Betriebliches Gesundheitsmanagement

N/ Ob Pausensport, Massage, Yoga, Nordic Walking
oder Riickenschule: lhre Gesundheit steht im Mittel-
punkt.

%Q? (» Familienfreundlichkeit
Unsere Kooperation mit der arbeitsnahen Kita sorgt
fur mehr Vereinbarkeit von Familie und Job.

Gleitzeit

@ Langer schlafen oder friiher gehen? Kein Problem!
Dank flexibler Arbeitszeitmodelle gestalten Sie Ihre
Arbeitszeit ganz individuell.

Jobrad

@?G Mit der kostengiinstigen Uberlassung eines Fahr-
rades ermdglichen wir Ihnen einen klimafreund-
lichen Beitrag zur Forderung der Gesundheit und
Mobilitét.

% Kombiise

Stdrken Sie sich an einem abwechslungsreichen,
gesunden Friihstiicks- und Mittagsbuffet.



Freiwillige soziale Leistungen

Von der Arbeitsplatzbrille (iber Kinderbetreuung bis
zum Fahrtkostenzuschuss — das Angebot im DVZ
ist groB.

N3

Mobiles Arbeiten

Hybrides Arbeiten, die Kombination aus Biro und
dem Arbeiten von Zuhause aus, ermaéglicht Flexi-
bilitat und eine ausgewogene Work-Life-Balance.

y 30 Tage Urlaub

— Das Leben besteht nicht nur aus Arbeit. Wir gonnen
Ihnen die wohlverdiente Auszeit.

E

Gute Verkehrsanbindung

@ Sie erreichen uns bequem mit der StraBenbahn oder
dem Linienbus. Natiirlich sind auch ausreichend
Park- und Fahrradstellplatze vorhanden.

@ Weiterbildung

Unsere individuellen, anspruchsvollen Fort- und
Weiterbildungsprogramme sorgen fir vielfaltige
Entwicklungsperspektiven.



SO FINDEN WIR ZUEINANDER
Ihr Weg zu uns ins DVZ ...

O HIER FINDEN SIE OFFENE STELLEN

P Alle vakanten Stellen sind auf unserer Webseite
o karriere.dvz-mv.de zu finden. Dort kénnen Sie

auch direkt lhre Unterlagen hochladen.

DIESE INFOS BRAUCHEN WIR VON IHNEN

- Wir freuen uns Uber ein Motivationsschreiben
@: mit der Angabe zu Ihrer Kiindigungsfrist und
Ihrem Gehaltsrahmen.

Fir uns ist es hilfreich, wenn Ihr Lebenslauf nicht

nur lhre bisherigen Arbeitgeber aufzahlt, sondern

0= auch Jobbezeichnungen mit kurzen Angaben zu

wichtigen Projekten, Aufgaben oder Meilensteinen

L enthdlt. Fiigen Sie auBerdem gerne lhre Arbeits-,
Trainings- und Ausbildungszeugnisse bei.




UNSER BEWERBUNGSPROZESS

Von der Bewerbung bis zum Vertragsabschluss .....
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1. BEWERBUNG ABSCHICKEN

Sobald Sie Ihre Bewerbung hochgeladen haben,
erhalten Sie von uns eine automatische Eingangs-
bestatigung.

2. ERSTE RUCKMELDUNG

Innerhalb einer Woche schauen wir uns jede
Bewerbung genauer an und geben direkt eine
personliche Antwort.

3. ZWISCHENBESCHEID

Etwa eine Woche spater wird die erste Entschei-
dung getroffen. Passt Ihr Profil zur Stelle, folgt
eine Einladung zum personlichen Gesprach.

4. VERTRAGSANGEBOT

Ist das Gesprach gut gelaufen, wird es konkreter.
Wir stimmen die Konditionen mit lhnen ab und
bereiten einen Vertragsentwurf vor.

5. VERTRAGSABSCHLUSS

Wenn fiir beide Seiten alles passt, steht dem
Vertragsabschluss nichts mehr im Weg.
Herzlichen Glickwunsch!

6. DURCHSTARTEN IM DVZ

Jetzt kann es losgehen — Wir freuen uns auf eine
gute und produktive Zusammenarbeit!
Willkommen im Team!




MITARBEITERSTIMME

RALF PRIGANDT

Abteilungsleiter .....ocoovvoii

Ich habe urspringlich Elektro-
technik und Kybernetik in Mag-
deburg studiert und danach
beim DVZ als Servicetechniker
angefangen. Nach der Wende
habe ich das Unternehmen ge-
wechselt und 23 Jahre lang in
verschiedensten Tatigkeiten in
ganz Deutschland und Europa
gearbeitet. Lebenslanges Lernen
mit spannenden beruflichen Herausforderungen haben mein
Berufsleben geprégt und bereichert.

Meine Heimatstadt Schwerin hat mich dann irgendwann
wieder gerufen und jetzt bin ich als Abteilungsleiter fiir den
Bereich Security und als Prokurist verantwortlich fiir das
DVZ. Ich freue mich, meine Erfahrungen einbringen zu kon-
nen. Wir sind ein klasse Team und davon (iberzeugt, dass wir
beim DVZ gemeinsam mit unseren Kunden einen wertvollen
Beitrag zur Entwicklung unseres Landes leisten. Darauf bin
ich stolz.



ONBOARDING IM DVZ

Einstieg leicht gemacht .....................................
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STARTERKIT
Zur BegriiBung erhalten Sie eine hilfreiche Grund-
ausstattung flir einen guten Einstieg.

BEGRUSSUNG
Der erste Tag steht ganz unter dem Zeichen des
gegenseitigen Kennenlernens.

WELCOME DAY

Unsere monatliche BegriiBungsveranstaltung flr
alle neuen Mitarbeiter*innen. Hier lernen Sie uns
naher kennen.

STARTHILFE
Wéhrend der gesamten Einarbeitungsphase steht
Ihnen ein Pate unterstiitzend zur Seite.

INDIVIDUELLER EINARBEITUNGSPLAN

Ihr individueller Einarbeitungsplan mit kreativen
Freirdumen sorgt fiir einen schnellen Start und
eine erfolgreiche Einarbeitung.

FEEDBACKGESPRACHE

Durch regelméBige Mentoringgesprache stehen
wir in engem Austausch und begleiten Ihren On-
boardingprozess.




MITARBEITERSTIMME

CHRISTIAN DAHN

Abteilungsleiter ..o

Ich komme urspriinglich aus der
Industrie und habe in meinen
verschiedenen beruflichen Sta-
tionen auch auBerhalb Deutsch-
88 lands und in Starts-Ups gearbei-
: s tet. Zum dffentlichen Dienst oder
der Verwaltung gab es in mei-
nem Werdegang bis dahin kei-
nen Kontakt — und ich wére auch nie auf die Idee gekommen,
in diesen Bereich zu wechseln. Dass ich trotzdem beim DVZ
gelandet bin, ist auf eine personliche Empfehlung zurlickzufiih-
ren. Positiv (iberrascht von der Agilitat des Unternehmens und
der modernen Arbeitsweisen im DVZ, bin ich 2015 als Sachge-
bietsleiter flr den Bereich ,Fachapplikationen Landespolizei®
gestartet. Seit 2021 bin ich Abteilungsleiter flir den Bereich
,E-Government” und schétze die Entwicklungsméglichkeiten,
die das DVZ bietet, sehr.

Mir gefallt die offene, aufgeschlossene Kultur im Team, die
modernen Softwareentwicklungsmethoden und die gestalteri-
schen Freirdume, die mein Job mir bietet. Als jlingster Abtei-
lungsleiter im Unternehmen liegen mir zeitgeméBe Arbeitszeit-
modelle und ein moderner Flihrungsstil besonders am Herzen.
Ein weiterer groBer Pluspunkt sind die familienfreundlichen
Arbeitsbedingungen. Auch als Fiihrungskraft ist es mir gut
moglich, mein Familienleben mit meiner Karriere zu verein-
baren und fiir meine Kinder da zu sein.




MITARBEITERSTIMME

DORA
KONRAD

Softwareentwicklerin

Bereits mit einem zweiwdchigen Schiilerpraktikum in der 10. Klasse.
Aber so richtig bin ich dann mit der Ausbildung zur Fachinfor-
matikerin im Bereich Anwendungsentwicklung im DVZ gestartet.
Ich hatte in meiner dreijahrigen Ausbildung die Mdglichkeit, in vier
verschiedene fachliche Bereiche zu gehen und dort die Menschen,
Arbeitsweisen und Technologien kennenzulernen. Ich habe dabei
auch einen Einblick in den Bereich von Christian D&hn erhalten
und meine Aushildung erfolgreich beendet. Dadurch durfte ich
auch an Projekten fiir die Landespolizei mitwirken.

WO STEHST DU JETZT?

Jetzt, zwei Jahre nach meiner Ausbildung, bin ich einem Soft-
wareentwicklungs-Sachgebiet, welches Entwicklerinnen fiir Be-
reiche und somit auch Projekte bei uns im Haus zur Verfligung
stellt. Aktuell bin ich in einem Projekt, welches eine bundes-
einheitliche Umsetzung des Uberarbeiteten/neuen SGB XIV
entwickelt. Wir arbeiten hier sowohl mit internen als auch mit
externen Entwickler*innen zusammen. Wir achten sehr darauf,
dass Anforderungen frithzeitig mit allen Beteiligten besprochen
werden, damit auch alle die gleiche Vorstellung haben. Das ist
bei 16 verschiedenen Parteien nicht immer einfach.

Weitere Mitarbeiter*innenstimmen unter:
KARRIERE.DVZ-MV.DE



http://karriere.dvz-mv.de
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AUSBILDUNG

PRAXISNAHES WISSEN
IM TOP-AUSBILDUNGSBETRIEB

NG



Du weiBt, wie ein Rechner von innen aussieht oder hast
vielleicht schon selbst programmiert? Die Arbeit am und
mit dem Computer macht dir SpaB? Dazu kommunizierst du
gerne mit Menschen, arbeitest gerne im Team und hast Lust
auf spannende Aufgaben? Dann bist du bei uns genau richtig!

STARTE MIT UNS DEINE AUSBILDUNG ALS:

e Kaufmann/Kauffrau fiir IT-System-Management (m/w/d)
e Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

e Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung (m/w/d)

e Fachinformatiker fiir Digitale Vernetzung (m/w/d)
Fachinformatiker fiir Daten- und Prozessanalyse (m/w/d)

Informationstechnik (IT) ist aus unserem Alltags- und Arbeits-
leben nicht mehr wegzudenken. So vielfdltig wie deine Auf-
gabenfelder kannst du auch deine personliche Zukunft im DVZ
gestalten. Als ausgezeichneter TOP-Ausbildungsbetrieb bieten
wir dir umfassendes und zugleich praxisnahes Wissen, das dich
optimal auf die Anforderungen der heutigen Berufswelt und deine
spatere Karriere im DVZ vorbereitet.

DEIN FAHRPLAN FUR DEN BERUFSSTART IM DVZ

Im Rahmen deiner Ausbildungszeit erlernst du alle nétigen
Fahigkeiten und erhéltst einen umfassenden Einblick in die
unterschiedlichsten Aufgabenbereiche und die Ablaufe eines
professionellen IT-Dienstleisters.

Die Ausbildung dauert drei Jahre, der praktische Teil wird im
DVZ, der theoretische je nach Ausbildungsberuf im Regionalen
Beruflichen Bildungszentrum Technik in Schwerin und in der
Berufsschule Rostock absolviert.







' KAUFMANN/KAUFFRAU

flr IT-System-Management .................................

Kaufleute fiir IT-System-Management informieren und beraten
Kund*innen bei der Konzeption kompletter IT-Losungen. Dabei
sind sie berwiegend in den Bereichen Vertrieb, IT-Controlling,
Unternehmensorganisation und in der Beschaffung tétig.

Sie arbeiten in der Projektleitung in kaufmannischer, technischer
und organisatorischer Hinsicht, unterstitzen bei der Einfiihrung
und Erweiterung der IT-Infrastruktur und bernehmen beratende
Aufgaben. Auch die Erstellung von Angeboten, Kostenkalkulationen
und Vertrdgen gehoren zu ihren Aufgaben.

FAHIGKEITEN

< gute schulische Leistungen in Mathematik,
Physik und Englisch

< Kaufménnisches und technisches Versténdnis

< Interesse an IT

< Teamfahigkeit und Kontaktfreudigkeit

AUSBILDUNGSINHALTE

In deiner Ausbildung zum Kaufmann oder zur Kauffrau fiir IT-Sys-
tem-Management lernst du beim DVZ, wie du technische Anfor-
derungen analysierst, kundenspezifische IT-Systeme konzeptio-
nierst und Kunden vom Angebot tber das Vertragsmanagement
bis hin zur Abrechnung berétst.

Die Aushildung dauert drei Jahre, der praktische Teil wird im
DVZ in Schwerin, der theoretische an der Beruflichen Schule

fiir Technik in Rostock absolviert.
/,/E ;
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' FACHINFORMATIKER*IN

flr Systemintegration ...

Fachinformatiker*innen in der Ausbildungsrichtung Systeminte-
gration sind Experten fir [T-Systeme und regelrechte Multi-
Talente, die durch Fach- und Schnittstellenkompetenz glanzen.

Sie sind spezialisierte Fachkréfte, die als Systemadministrator*
innen Netze, Netzwerke oder die IP-Telefonie im Blick haben. Sie
leisten IT-Support und beseitigen systematisch Stérungen mit
Hilfe von Experten- und Diagnosesystemen.

FAHIGKEITEN

< gute schulische Leistungen in Mathematik, Physik
und Englisch

< Interesse an IT und ein ausgepragtes technisches
Verstandnis und handwerkliches Geschick

< Teamféhigkeit und Kontaktfreudigkeit

AUSBILDUNGSINHALTE

In deiner Ausbildung zur/zum Fachinformatiker*in fir System-
integration erlernst du beim DVZ das Installieren und Konfigu-
rieren vernetzter IT-Systeme, die systematische Planung, Durch-
fihrung und Kontrolle von Projekten, die Administration von
IT-Systemen, die Prdsentation von Systemldsungen sowie die
Beratung und Schulung von Nutzer*innen.

Die Ausbildung dauert drei Jahre, der praktische Teil wird vor Ort
im DVZ, der theoretische im Regionalen Beruflichen Bildungs-
zentrum Technik in Schwerin absolviert.






Leander | 21 Jahre

,lch schétze den Umgang mit

den Kollegen und das Vertrauen in
meine Eigenverantwortlichkeit.




' FACHINFORMATIKER*IN

flr Anwendungsentwicklung ...l

Fachinformatiker*innen in der Ausbildungsrichtung Anwendungs-
entwicklung setzen Kundenideen in die Tat um und beherrschen
dabei den gesamten Entwicklungszyklus von Anwendungen und
Software.

Der berufliche Alltag umfasst u. a. das Konzipieren, Entwickeln,
Anpassen und Testen von kundenspezifischen Softwareanwen-
dungen. In Kundenprojekten achten sie auf gute Usability und
bauen Webhinhalte auf.

FAHIGKEITEN

< gute schulische Leistungen in Mathematik,
Physik und Englisch

< Interesse an IT und ein ausgepragtes
technisches Verstandnis

< Teamféhigkeit und Kontaktfreudigkeit

AUSBILDUNGSINHALTE

In deiner Ausbildung zur/zum Fachinformatiker*in flir Anwen-
dungsentwicklung lernst du, wie du mit Programmiersprachen
und Entwicklertools umgehst, strukturiert, aber auch kreativ
arbeitest und projektorientiert Kundenwiinsche umsetzt.

Die Ausbildung dauert drei Jahre, der praktische Teil wird im
DVZ, der theoretische im Regionalen Beruflichen Bildungs-
zentrum Technik in Schwerin absolviert.



' FACHINFORMATIKER*IN

fir Digitale Vernetzung .........cccooveviiviiiiiee

Fachinformatikerinnen der Fachrichtung Digitale Vernetzung
arbeiten mit der Netzwerkinfrastruktur und den Schnittstellen
zwischen Netzwerkkomponenten und cyber-physischen Syste-
men. Sie vernetzen und optimieren Systeme und Anwendungen
auf IT-Ebene. Sie sichern Daten gegen unerlaubte Zugriffe und
beheben Systemausfille.

FAHIGKEITEN

< gute Mathematik-, Physik- und Englischkenntnisse

< ausgepragtes technisches Verstiandnis und
handwerkliches Geschick

< Teamfdhigkeit

< Begeisterungsfahigkeit und Einsatzbereitschaft

AUSBILDUNGSINHALTE

In deiner Ausbildung zum/zur Fachinformatiker*in fiir Digitale
Vernetzung lernst du u. a. das Vernetzen von IT-Systemen und
-Anwendungen. In diesem Beruf gehort das Planen und Imple-
mentieren von Netzwerkumgebungen zu den wichtigsten Auf-
gaben. Fachinformatiker*innen fir digitale Vernetzung bringen
die unterschiedlichen Komponenten wie zum Beispiel die Be-
standteile eines Computers, das Intranet einer Firma oder das
WLAN zusammen zum Laufen. Du befasst dich auBerdem mit der
Automatisierung von Prozessen, dem Sichern von Daten und
lernst, Systemausfélle zu beheben bzw. zu vermeiden.

Die Ausbildung dauert drei Jahre, der praktische Teil wird vor Ort
im DVZ, der theoretische im Regionalen Beruflichen Bildungs-
zentrum Technik in Schwerin absolviert.



Max | 19 Jahre
,Besonders gut gefallt mir im
DVZ die Flexibilitat in Bezug auf
die verschiedenen Sachgebiete
und die umfangreiche Einbindung
der Azubis in den Arbeitsalltag. *

4

——




Konrad | 20 Jahre

,Fur mich passt hier einfach
alles zusammen: berufliche
Herausforderungen, Spal3 an der
Arbeit, klasse Kollegen und ein
Unternehmen, das mich fordert. *




' FACHINFORMATIKER*IN

flr Daten- und Prozessanalyse ............cccocceeen. .

Fachinformatiker*innen der Fachrichtung Daten- und Prozess-
analyse entwickeln datenbasierte Losungen fiir digitale Produk-
tions- und Geschaftsprozesse, setzen sie um und passen sie an
veranderte Bedingungen an. Durch die zunehmenden Herausfor-
derungen der Digitalisierung werden [T-Berufe immer wichtiger. Gut
ausgebildete Fachkréafte sind fiir viele Unternehmen von groBer
Bedeutung, sodass der Beruf des Fachinformatikers fiir Daten-
und Prozessanalyse groBe Sicherheit bietet.

FAHIGKEITEN

< gute Mathematik-, Physik- und Englischkenntnisse
< ausgepragtes technisches Versténdnis

< Teamfahigkeit

< Begeisterungsfahigkeit und Einsatzbereitschaft

AUSBILDUNGSINHALTE

Als Fachinformatiker*in flir Daten- und Prozessanalyse erlernst
du das Priifen bestehender Arbeits- und Geschaftsprozesse auf
informationstechnischer Ebene, z. B. um Optimierungsmaglich-
keiten zu identifizieren oder Schwachstellen aufzudecken und zu
beseitigen. Du befasst dich u. a. mit den Mdglichkeiten, daten-
gesteuerte Prozesse effizienter zu gestalten, Geschaftsprozesse
zu digitalisieren, Aufgaben zu automatisieren und entsprechende
LAsungen zu konzipieren. Dazu gehort es auch, den Bedarf an di-
gitalen Informationen fiir die jeweiligen Modelle bzw. Prozesse zu
ermitteln, diese Daten bereitzustellen und zugéanglich zu machen.

Die Ausbildung dauert drei Jahre, der praktische Teil wird im DVZ,
der theoretische im Regionalen Beruflichen Bildungszentrum
Technik in Schwerin absolviert.
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DUALES STUDIUM

THEORIE MIT
PRAXIS VERBINDEN
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Ein praxisintegriertes duales Studium eréffnet dir hervor-
ragende Berufsaussichten. Durch die Kombination von Theorie
und Praxis verfiigst du nach dem Studium iiber einen Hoch-
schulabschluss sowie wertvolle Berufserfahrung.

STARTE MIT UNS DEIN DUALES STUDIUM:
e Informatik (Berufsakademie Sachsen in Leipzig)
e Wirtschaftsinformatik

(Hochschule fiir Wirtschaft und Recht in Berlin)
¢ |T-Sicherheit (Hochschule Darmstadt)

WIR HALTEN DIR DEN RUCKEN FREI

Du erhaltst von Anfang an eine ansprechende Vergltung, um
deine Reise- und Lebenshaltungskosten abzudecken. So kannst
du dich ganz auf dein Studium konzentrieren. Uber die Ziele des
Studienganges hinaus erméglichen wir dir Einblicke in verschie-
dene Berufsfelder und bieten eine Ubernahmegarantie bei guten
Leistungen.

SO LAUFT DAS STUDIUM AB

Je nach Studiengang geht es fiir den theoretischen Teil in eine
andere Stadt. Jede Hochschule hat einen eigenen Campus mit
Mensa, eine moderne technische Ausstattung und bietet indivi-
duelle Unterkunftsmdglichkeiten an.

Du studierst sechs bzw. sieben Semester flir den Bachelor of

Science. Durch die Praxisphasen im DVZ in Schwerin kannst du
das theoretisch erlernte Wissen praktisch anwenden.



Ole Einar | 21 Jahre

m\vt Am dualen Studium im DVZ M
~ begeistern mich die vielfiltigen
Aufgaben und die Mog//chke/t
verschiedene Bereiche
der IT kennenzulernen.
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' INFORMATIK

Bachelor of Science (B.SC.) ......cccccoviiiiiiiii

Informatiker*innen sind die Spezialisten fiir digitale Infra-
strukturen und Prozesse. Sie erfassen und strukturieren die
Anforderungen aus verschiedenen Branchen und Fachgebieten,
um passgenaue und intelligente Losungen zu entwickeln.
Programmieren, komplexe IT-Systeme betreuen und Software
entwickeln klingt fiir dich nach einem spannenden Aufgaben-
gebiet? Dann ist der Studiengang Informatik perfekt fiir dich.

FAHIGKEITEN

< gute schulische Leistungen in Mathematik,
Informatik und Englisch

< Begeisterung flr Informatik

< Neugier und SpaB an der Arbeit im Team,

< Verldsslichkeit, Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft

STUDIENINHALTE

Das Studium bietet dir eine fundierte Grundlagenausbildung sowie
eine Spezialisierung in aktuellen Technologien (z. B. Daten-/Kommu-
nikationstechnik oder mobile Kommunikation). Du erwirbst Know-
how in der technischen Anwendung verschiedener Bereiche wie:

e Rechnerarchitektur und Servertechnologien

e Digitaltechnik und Datenbanken

e Programmierung und Webtechnologien

e Netzwerke und Betriebssysteme

e Projekt- und Softwaretechnik

e Englisch

e BWL/VWL und Recht

Das Studium umfasst sechs Semester und ist in Pflicht- und
Wahlpflichtmodule unterteilt, die jeweils mit einer Priifung abge-
schlossen werden. Der praktische Teil wird im DVZ in Schwerin,
der theoretische an der Berufsakademie Leipzig absolviert.



' WIRTSCHAFTSINFORMATIK

Bachelor of Science (B.SC.) ...ooooivioiiiiiiiiie

Wirtschaftsinformatiker*innen sind die Fachkréfte fiir die Kon-
zeption, Entwicklung und Implementierung technischer Losun-
gen in Wirtschaft und Verwaltung. Sie werden zur Schnittstelle
zwischen IT-Fachabteilung, Management und Anwender*innen.
Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben warten u. a. in
den Bereichen E-Government, IT-Beratung, IT-Projektmanage-
ment, Applikationsentwicklung und IT-Controlling.

FAHIGKEITEN

< gute schulische Leistungen in Informatik,
Mathematik und Englisch

< Begeisterung fur Informatik & Wirtschaft

< Neugier und SpaB an der Arbeit im Team

< Verldsslichkeit, Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft

STUDIENINHALTE: Die Interdisziplinaritat des Studiengangs
spiegelt sich in den Fachgebieten des Studiums wider:

e Volks- und Wirtschaftswissenschaften

e Wirtschafts-/Privatrecht

e Programmierung & Softwareengineering

e |T-Management & Geschéftsprozesse

e Betriebssysteme, Datenbanken und Netzwerke

e Mathematik & Statistik

e Personalmanagement, Unternehmensfiihrung und Controlling

Das Studium umfasst sechs Semester und ist in Pflicht- und
Wahlpflichtmodule unterteilt, die jeweils mit einer Priifung ab-
geschlossen werden. Der praktische Teil wird im DVZ, der theo-
retische an der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht in Berlin
absolviert.



Enie | 18 Jahre

,Im DVZ bin ich Vermittler zwischen
Kunde, Management und
Entwicklern. Die Abwechslung und
eine fundierte Theorieausbildung

runden mein Studium ab. /\7\




Michel | 19 Jahre

,Die Cyber-Kriminalitat nimmt
heutzutage immer Starker zu.
Deshalb ist IT-Sicherheit ein

Studium, das mir beste
Perspektiven erdffnet. @



' IT-SICHERHEIT

Bachelor of Science (B.SC.) ......cccccoviiiiiiiii

Informatiker*innen mit der Spezialisierung ,,IT-Sicherheit“ sind
Experten fiir Security Management, Kryptologie und Sicher-
heitsmaBnahmen im technischen Bereich. Sie priifen komplexe
IT-Systeme und Infrastrukturen, entwickeln und verbessern
Prozesse und Konzepte und beraten Kund*innen in allen Fragen
rund um IT-Sicherheit. Wenn du dich fiir Computer und Technik
begeisterst und in einem interessanten Berufsfeld der Zukunft
arbeiten mochtest, ist IT-Sicherheit genau das Richtige fiir dich!

FAHIGKEITEN

< gute schulische Leistungen in Informatik,
Mathematik und Englisch

< Begeisterung fur Informatik & Sicherheitsaspekte

< Neugier und SpaB an der Arbeit im Team

< Verldsslichkeit, Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft

STUDIENINHALTE: Die Spezialisierung des Studiengangs spiegelt
sich in den Fachgebieten des Studiums wider:

e Programmierung & Softwareengineering

e Betriebssysteme, Datenbanken, Rechnerarchitektur

e Mathematik e |T-Recht & Datenschutz

e Projektmanagement

Ergénzende Inhalte im Rahmen des Wahlpflichtangebots:
e Software-, Netzwerk- und Internetsicherheit

e Kryptologie & Forensik e Hack Labor

e [T-Risiko- und IT-Sicherheitsmanagement

Das Studium umfasst sieben Semester und ist in Pflicht- und

Wahlpflichtmodule unterteilt. Der praktische Teil wird im DVZ, der
theoretische an der Hochschule Darmstadt absolviert.
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PRAKTIKuM g
STUDIENTHEMEN

MIT DEM py;
ALS WEGBEGLE/TER




SPANNENDE THEMEN

fur deine Abschlussarbeit

Du hast dein Studium fast in der Tasche und bist noch auf
der Suche nach einem spannenden Thema fiir deine Bache-
lor- oder Masterthesis, einem Praktikum oder einer Werk-
studententatigkeit? Dann komm zu uns und schnuppere in
Projekte, die wirklich etwas verandern.

WIR BIETEN THEMEN FUR DIE STUDIENRICHTUNGEN:
e Informatik/Wirtschaftsinformatik

e BWL/Wirtschaftsinformatik

¢ Wirtschaftswissenschaft/Geisteswissenschaft

e Wirtschaftsrecht/Jura

MOGLICHE THEMENFELDER:
e |T-Servicemanagement

e E-Government

e [T-Projektmanagement

e [T-Controlling

e Softwareentwicklung

e [T-Sicherheit

e [T-Vertrags- und Vergaberecht

Bei der Umsetzung deiner Abschlussarbeit oder deines Prakti-
kumsberichtes stehen dir unsere Fachexperten jederzeit tatkréftig
zur Seite. Dank unserer flexiblen Arbeitszeiten

bleibt dir noch genug Zeit, um beste Studien-

ergebnisse zu erzielen. AuBerdem wird deine

Arbeit bei uns fair vergiitet.



IM SCHULERPRAKTIKUM
IT-LUFT SCHNUPPERN ...

Computer sind dein Ding und Informatik gehért zu deinen
Lieblingsfachern? Dann wage einen Blick hinter die Kulissen
und bewirb dich fiir ein Schiilerpraktikum beim DVZ.

Bei uns erhdltst du erste Einblicke in die bunte IT-Welt und
kannst dich selbst mal ausprobieren. Schiilerpraktika sind in allen
Geschaftsbereichen mdglich und konnen zeitlich flexibel gestaltet
werden.

JETZT BEWERBEN

Mit einem personlichen Anschreiben, einem Lebenslauf und dei-
nem letzten Schulzeugnis (und gerne auch einem Praktikums-
zeugnis) hast du schon fast alles fiir die perfekte Bewerbung
zusammen.



SCHREIB UNS EINFACH

e wann du zu uns kommen méchtest

e wo du schon mit Computern & IT gearbeitet hast

e welchen Fachbereich du bei uns néher kennenlernen mochtest

WIR BIETEN PRAKTIKA UNTER ANDEREM IN DIESEN
BEREICHEN AN

e Anwendungsentwicklung

e |T-Systemintegration

e Kaufméannische Inhalte, z. B. Vertrieb, Vertrage

Wir koordinieren Dein Praktikum im Haus -
gib uns dafiir vier Wochen Zeit.
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' KONTAKT Egaig

9 DVZ Datenverarbeitungszentrum
Mecklenburg-Vorpommern GmbH
Liibecker StraBe 283
19059 Schwerin

O 293854800 123

karriere.dvz-mv.de



http://karriere.dvz-mv.de
http://karriere.dvz-mv.de



